
    

  

  

 

الخطة الاستراتيجية المقترحة للجامعة العراقية 
  )٢٠٢٦-٢٠٢١للعام(

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 الجامعة العراقيةمقدمة عن 

هي إحدى تشكيلات وزارة التعليم العالي والبحث العلمي تأسست عام 
م، وهي جامعة متخصصة تدرس في اروقتها الدراسات الاولية والعليا ١٩٨٩

وباختصاصات متنوعة كالطب وطب الاسنان والهندسة والقانون والإدارة والاقتصاد 
والجامعة  .نوعة أخرىوالتربية والإعلام والعلوم الإسلامية، فضلا علوم مت والآداب

العراقية واحدة من الجامعات التي احتضنتها العاصمة بغداد لتكون منهلا عذبا لطلبة 
 .العلم القادمين من أرجاء العالم للدارسة في اقسام كلياتها كافة

وتتميز الجامعة بقبول الطلبة من ارجاء العالم، مما انعكس على حجم الطلبة الوافدين 
تأسيسها لحد الان لكي ينهلوا العلوم الصرفة وليكونوا نقطة اشعاع  بالدراسة فيها منذ

 .دولة عربية وإسلامية ٤٥فكري في بلدانهم، من أكثر من 

تستقبل الجامعة العراقية خريحي الدراسة الاعدادية بفرعيها العلمي والأدبي، كما 
وس في وتمنح الجامعة شهادتي الماجستير والدكتوراه، فضلا عن شهادة البكلوري

 .اقسام كلياتها كافة

عاصمة العراق، وتحتل ركنا مهما ومتميزا من مدينة -تقع الجامعة العراقية في بغداد 
الاعظمية احد اهم احياء العاصمة، ويبرز في هذا الموقع عبق التراث الاصيل، 
وبناية الجامعة من الابنية التراثية المرسومة على الطراز العربي القديم، اذ تزخر 

دران بالزخرفة والاقواس المقترنة بالتراث البغدادي ذائع الصيت، فضلا عن ذلك الج
تجاور الجامعة (المقبرة الملكية) وهي احدى معالم البناء المتميزة في بغداد اليوم، كما 

 .ان بعض الكليات تقع في عدد من احياء بغداد العريقة الاخرى

الدائم الطموح مع اخواتها من  وتواصلت هذه الجامعة بثوابتها الاصيلة وسعيها
الجامعات العربية، فعقدت جملة من الاتفاقيات ورسخت العلاقات الثقافية الجادة 

معها، فضلا عن انضمامها الى عضوية اتحاد الجامعات العالمية واتحاد الجامعات 
  العراقية الجامعة مع واصل .العربية

  

  



  :معلومات مهمة للتواصل 

  الجامعة العراقية. اسم المؤسسة:

  الاستاذ الدكتور علي صالح حسين. اسم ولقب رئيس المؤسسة:

 ١٩٨٩ :التأسيسسنة 

 شارع –  خاتون هيبة -الاعظمية –  بغداد –  العراق ٧٣٦٦ حيفا:  ب.ص ٤٢٢٩٦٣١: الهاتف
  ٣٠٨ محلة –  ٢٢

 www.aliraqia.edu.iqالموقع الالكتروني : 

 info@aliraqia.edu.iq :البريد الالكتروني

 

  



  استراتيجية المؤسسة التعليمية

يعمل التخطيط الاستراتيجي بكل ما يتعلق بأسلوب توصيل المادة للطلاب من قبل التدريسي 
التي يتخذها التدريسي لضبط الصف وإدارته؛ هذا لتحقيق هدف ما، وذلك يشمل كل الوسائل 

وبالإضافة إلى الجو العام الذي يعيشه الطلبة والترتيبات التي تساهم بعملية تقريب الطالب للأفكار 
والمفاهيم المبتغاة. تعمل الاستراتيجيات بالأساس على إثارة تفاعل ودافعية المتعلم لاستقبال 

التغيير المطلوب. وقد تشتمل الوسائل، أو الطرائق أو  المعلومات، وتؤدي إلى توجيهه نحو
الإجراءات التي يستخدمها التدريسي، على طريقة الشرح التلقيني (المواجهة)، أو الطريقة 
الإستنتاجية أو الاستقرائية؛ أو شكل التجربة الحرة أو الموّجهة .. الخ، من الأشكال التقليدية أو 

التي يقوم بها التدريسي لتنفيذ هدف تعليمي، هي الإستراتيجية الحديثة المقبولة، وأنَّ الخطة 
وقد تكون الإستراتيجية سهلة أو مركبة. كما أنَّ الاستراتيجيات التعليمية تعتمد على  ,التعليمية

تقنيات ومهارات عدة، يجب أن يتقنها المربي، عند توجهه للعمل الميداني مع المتعلمين. وقدرة 
لإستراتيجية يعني أيضاً، معرفة متى يتم استخدامها، ومتى يتم استخدام التدريسي على توظيف ا

  .غيرها أو التوقف عنها

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  رؤية ورسالة واهداف الجامعة العراقية

  لرؤية:ا

ً وعالمياً، ً متميزاً، عربيا ً علميا وفي صدارة الجامعات المصنفة  نطمح إن تكون جامعتنا صرحا
 ً  .عالميا

 :الرسالة

العراقية إحدى جامعات العراق التي تعنى بتدريس العلوم العلمية والإنسانية والشرعية  الجامعة
لإشباع حاجات المجتمع ورفده بالمتخصصين في جميع المجالات، وتحرص على مضاعفة 
جهودها لاستيعاب المعرفة والإفادة من فيضها في بناء الفكر العلمي والثقافي والأخلاقي، وتسعى 

واصل في مجال الفعاليات المجتمعية وتطوير النظم الداخلية والإدارية بما يحقق لحضور دائم مت
معايير الجودة ويؤهل الجامعة أو الكليات أو الأقسام العلمية لنيل الاعتماد الأكاديمي المؤسسي أو 

  .التخصصي

  

 الأهداف 

 )رفد المجتمع بكفاءات متخصصة في المجالات (العلمية والإنسانية والشرعية .١

تطوير قدرات أعضاء هيئة التدريس بالمشاركة في المؤتمرات والندوات والدورات  .٢
 .المتخصصة

 .تنمية العلاقات العلمية والمعرفية مع الجامعات العربية والعالمية .٣

 .استحداث وفتح كليات وأقسام علمية وإنسانية وتطبيقية بما يخدم المجتمع .٤

 .ت المعاصرة لرفع المستوى المعرفيعلمية تتناول التحديا  مواكبة التقدم بأبحاث .٥

 :الجودة سياسة

 وفق المطبق الجودة ادارة نظام وفق العمل الجامعة العراقية  في الجودة سياسة تتضمن

 للعاملين الفاعلة المساهمة خلال من وذلك ISO 9001:2015 القياسية متطلبات المواصفة

 تحقيق يضمن وبما دوريا ومراجعتها الموضوعة الجودة أهداف بمسؤولياتهم لتحقيق وقيامهم

 تحقيق الى للوصول المعنية الاطراف وتوقعات وتلبية احتياجات للجامعة  العام الاداء كفاءة

  .واستمراريته فعاليته للنظام لضمان المستمر التحسين بمنهج والالتزام رضاهم

 

  

  



  البيانات الوصفية للجامعة العراقية

  وهي: اختصاصات مختلفة تتنوع مابين انسانية وعلميةضم الجامعة عشر كليات في ت

  :٢٠١١ الطب كلية

 سنوات ست : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة

 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة

 الانكليزية : الدراسة لغة
  فرعا تخصصيا  ١٣وتضم 

  :٢٠١٥ الأسنان طب كلية 

 سنوات خمس : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
  لا توجد دراسات عليا فيها لحد الان

  

  : ١٩٨٩ الاسلامية العلوم كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة
  ) سنوات٣درجة الدكتوراه (

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٨وتضم 

قسم العلوم  ,قسم مقارنة الأديان, قسم التفسير ,  أصول فقهقسم , الشريعةقسم  ,علوم الحديثقسم  ,عقيدةقسم 
 قسم اللغة العربية ,المالية

  :١٩٨٩  الآداب كلية

 سنوات اربع :البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 متوفرة في كافة الاقسام وامدها سنتان: الماجستير درجة
  ) سنوات٣(: متوفرة لقسمي اللغة العربية وقسم علوم القران وامدها درجة الدكتوراه 

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٦وتضم 

 الترجمة قسم ,الجغرافيا قسم ,اللغة الإنكليزية قسم, التاريخ قسم, علوم القرآن قسم ,غة العربيةالل قسم

  :والاقتصاد الادارة كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة
  ) سنوات٣درجة الدكتوراه (

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٣وتضم 

  قسم المحاسبة ,قسم العلوم المالية والمصرفية, قسم ادارة الاعمال



  :٢٠١٠ الاعلام كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة
  ) سنوات٣درجة الدكتوراه (

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٣وتضم 

 قسم العلاقات العامة, قسم الصحافة ,قسم الصحافة الاذاعية والتلفزيونية

  :٢٠٠٤ للبنات التربية كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة
  ) سنوات٣درجة الدكتوراه (

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٨وتضم 

قسم رياض الاطفال , قسم التاريخ, الانكليزيةقسم اللغة , قسم الشريعة, قسم علوم القران والعلوم التربية الاسلامية ,قسم اللغة العربية
 والتربية الخاصة

  :٢٠٠٩ والعلوم السياسية القانون كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة
  ) سنوات٣درجة الدكتوراه (

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٣وتضم 

 لعلوم السياسيةا قسم ,القانون الخاص قسم ,لقانون العاما قسم

  :٢٠١٣ الهندسة كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٤وتضم 

  , قسم الهندسة المدنيةقسم هندسة الكهرباء, هندسة الشبكات قسم ,هندسة الحاسبات قسم

  

  

  



  :٢٠٠٨التربية  كلية

 سنوات اربع : البكالوريوس درجة على للحصول الاولية للدراسات الدراسة مدة
 : على للحصول العليا للدراسات الدراسة مدة

 سنتين: الماجستير درجة
  ) سنوات٣درجة الدكتوراه (

 العربية : الدراسة لغة
  اقسام علمية هي ٨وتضم 

قسم , قسم الحاسوب, قسم الكيمياء ,قسم الفيزياء, قسم علوم الحياة, قسم اللغة العربية, قسم التاريخ ,قسم علوم القران
  ةالعلوم التربوية والنفسي

   



  

 

  للجامعة العراقية  التنظيمي الهيكل

  

  

  

  

  

  

 



 إع�اد ال��ة الإس
	ات���ة: .١
القادمــة و*()ــ' یــ�%  ة$إعــ"اد خ��هــا الإســ��ات���ة للأعــ	ام ال�لاثــ �امعــةالســ�	ات، تقــ	م  كــل ثــلاث

م�اجع�ها وتع"یلها س�	4ا ب�اء على م,�جات تق��4 ال3�ا$عــة وال�ق)ــ�% ل23ــ�	1 ان�ــاز وت�ف)ــ- ال,�ــة 
ال�هــة ال23ـــBولة عــ@ ال��2ـــ)A مــا بـــ)@ ق2ـــ% ال"راســات وال�,�ـــ�= وال3�ا$عــة 4>ــ	ن و الإســ��ات���ة. 

  .لإع"اد ه-ه ال,�ة �امعةج�3ع  وح"ات ال

  

  


ا�عة وال
ق���: .٢� ال
�Jــاس وم�اجعــة $ �امعــةو*ال��2ــ)A مــع Hافــة وحــ"ات الق2ــ% ال"راســات وال�,�ــ�= وال3�ا$عــة  ی�ــ	لى
 . لل�امعة Hل س�ة أشه� م2�	1 ت�A(K وان�از ال,�ة الإس��ات���ةوتق)�% 

 م	اجعة وتع�یل ال��ة الإس
	ات���ة:  .٣
رئــ�Q و*إشــ�اف  �امعــةو*ال��A(2 مع Hافة ال	ح"ات فــي الق2% ال"راسات وال�,��= وال3�ا$عة Nق	م 

مــ@ انع>ــاس ج�3ــع  لل�أكــ"ل,�ة الإس��ات���ة $>افة ب�	دهــا لس�	4ة م�اجعة $ع3ل  ال�امعة ال3(��م
�ها لل3��لTات(K�3ار4ة تل� . ال3�غ)�ات وال23��"ات عل)ها، واس

ا وال	قــ	ف الان(�افــات و*�ــان أســTابهیــ�% فــي هــ-ه ال�3اجعــة تق)ــ�% م2ــ�	1 الان�ــاز الفعلــي وت("یــ" 
.Wات���ة ب�اء على ذل��   على الإج�اءات العلاج�ة ال3ق��حة، وتع"یل وت�	�4 ال,�ة الإس

  

  

  



  عامة للإس
	ات���ة:ال�$ادئ ال

  ال�ي ب�)] عل)ها الاس��ات���ة في ال�قاZ ال�ال�ة: ال�$ادئ العامةوت��3ل 

  ال+�*ة ال�ام(�ة: - أولاً 

ه̂ا وفقاً لل3عای)� العال�3ة. ��ة لل�امعة الع�ا_�ة وت�ه))�  ت�	�4 ال�Kى ال


�امة: - اً ثان�.�0��ة ال
عل���ة ال
  ال

  ال�امعة الع�ا_�ة.ت�	�4 ق"رات ال`فاءات العل�3ة في 

  تقانة ب	امج ال
عل��: - ثال1اً 

ت�	�4 ال�3اهج وال�Kامج ال"راس�ة وأسال)b ال�Jاس وال�ق	4% والT(' $3ــا aNــ3@ ت	افقهــا مــع ال��ــ	ر 
  ال�`�	ل	جي والعل3ي ال-dN eه"ه العال%. 

  ال$67 العل�ي: - را�عاً 

K��ــــ^ فــــي الT(ــــ' العل3ــــي ع3	مــــا والT(ــــ	ث ال ((3�ــــة خh	صــــا والارتقــــاء تdــــ��ع الإبــــ"اع وال �J�
23$�	4ات الأداء الT(�ي للأس�اذ وال�الb و*3ا ی�فA مع حاجة ال�3�3ع وال3	اصفات العال�3ة.  

  ض�ان ال�=دة في الأداء ال�امعي: - خام.اً 

ت(2ـــ)@ ن	�mـــة وHفـــاءة ال�علـــ�% فـــي ال�امعـــة الع�ا_�ـــة مـــ@ خـــلال وضـــع معـــای)� وأســـQ للاع�3ـــاد  
  وال3عای)� ال"ول�ة به-ا ال,h	ص. %ئی�لاامعة و*3ا الاكاد3Nي تُ�AK على Hل�ات ال�

  

  



  ت0C=ل=ج�ا ال�عل=مات والاتBالات: -اً ادسس

�هــــا لل�امعــــات تق��ــــات  اســــ�,"ام أحــــ"ثKاك	�4 ال�امعــــة وم	ــــ�ــــ"م ت,N ــــالات $3ــــاhمــــات والات	ال3عل
  العال�3ة.

  

ا̂ت والق	اع" الأساس�ة لإســ��ات���ة ال�امعــة  الع�ا_�ــة وأهــ% ب�ــ	د ال�2اســة ه-ه  $اخ�hار أه% ال�3ت`
العامة لها وال3�	افقة مع ال�2اسة العامة ل	زارة ال�عل�% العالي والT(ــ' العل3ــي؛ وفــي ضــ	ئها ســ�ق	م 
ال�امعــة $إعــ"اد الKــ�امج وخ�ــ= الع3ــل اللازمــة ل��ف)ــ-ها وفــA معــای)� واضــ(ة ووقــ] م(ــ"د لل��ف)ــ- 

  في ض	ء الB3ش�ات وال��ائج ال3�	قعة.

  

  :لعامةش	ح  ال�$ادئ ا


ارة ل
0ف�G تلF ال�$ادئ:���ا یلي ال�$ادئ العامة وال�$ادرات ال�I  

  

  ال+�*ة ال�ام(�ة: -أولاً 

ه̂ا وفقاً لل3عای)� وال23�	4ات العال�3ة. ��ة لل�امعة الع�ا_�ة وت�ه))�  ت�	�4 ال�Kى ال


ارة:ال
0ف�JGة ال�$ادرات ��  ال

 .وفA ال3	اصفات ال3ع�3"ة ال�ارم�ةمع م�3ع الإس�اع $إن�از م�3ع مTاني "الT2ع إ$>ار"  .١
ــــى  .٢ الاه�3ــــام $الw(Kــــة ال�ام�vــــة مــــ@ خــــلال ز4ــــادة ال�3ــــاAu ال,aــــ�اء لإضــــفاء ج3ال�ــــة عل

 م�3عات ال�امعة وم�افقها ال3,�لفة.
  إنdاء وت�	�4 ال3,��Kات العل�3ة وفA ال3	اصفات العال�3ة. .٣
  الاه�3ام $ال�zافة العامة ومzه� ال�امعة ال"اخلي وال,ارجي. .٤
  ت�	�4 وص�انة ال�3افA العامة (ال(3امات وغ)�ها) لل�امعة. .٥



 وأثاث وغ)�ها. الاه�3ام $�hانة م3�ل`ات ال�امعة م@ س�ارات ومع"ات ومTانٍ  .٦
4̂ة لل�امعة و*3ا ی�	افA وال3عای)� العال�3ة. .٧ H�3ة الT�  ت�	�4 ال3>

  


�امة: -ثان�اً .�0��ة ال
عل���ة ال
  ال

  ي ال�امعة الع�ا_�ة م@ أجل ت(ق)A رؤ4ة ورسالة ال�امعة.ت�	�4 ق"رات ال`فاءات العل�3ة ف

مBهلة وم�,hhة فــي  ملاكاتج	دة عال�ة قادر على ت,�4ج  eن2عى ل�Kاء نzام عل3ي ت�*	e ذ
$3ــا ی�ــ	اءم مــع ت(ق)ــA  م,�لف حق	ل ال3ع�فة تلKي اح��اجات ال�3�3ع الع�اقي ال(ال�ــة وال23ــ�قKل�ة

  ت��3ة اق�hادNة واج�3ا�mة م2�"امة.


ارة��  :ال�$ادرات ال
0ف�JGة ال

4̂ة" إuلاق ب�امج ت"ر�K4ة م>�فة .١  ."اللغة الان`ل)
ت�	�4 ال�"ر24))@ في ال�امعة الع�ا_�ة و*3ا ی�	افA مع ت�	�4 ال�3اهج ال"راس�ة والان�قــال  .٢

.Q4ر"� م@ ال	سائل ال�عل��3ة ال�قل)"Nة إلى اس�,"ام ال	سائل ال�ق��ة ال("ی�ة في ال
ل�عــــاون العل3ــــي وال�قــــافي بــــ)@ ال�امعــــة الع�ا_�ــــة وال�امعــــات ال�صــــ)�ة تفع)ــــل اتفا_�ــــات ا .٣

 ال(اصلة على الاع�3اد ال"ولي.
ا̂ئ� ب)@ ال�امعة و ال�امعات الاخ�1 في داخل العــ�اق وخارجــه،  .٤ تفع)ل ب�نامج الأس�اذ ال

 و*3ا ی�	افA مع قان	ن وزارة ال�عل�% العالي والT(' العل3ي.
ال23��3 في ت�	�4 أداء أعaاء اله)wة ال�"ر�24ة وت�A(2 الع3ــل تفع)ل دور م�H^ ال�عل�%  .٥

 مع ال�3اك^ الف��mة في Hل�ات ال�امعة الع�ا_�ة Hافة.
  

  

  



  ب	امج ال
عل�� وم	اجعة ال�0اهج: -ثال1اً 

ت�ـــ	�4 ال�3ـــاهج والKـــ�امج ال"راســـ�ة وأســـال)b الT(ـــ' وال�Jـــاس وال�قـــ	4% و*3ـــا ی�	افـــA مـــع ال��ــــ	ر 

ارةل-dN eه"ه العال%. ال�`�	ل	جي والعل3ي ا��  :ال�$ادرات ال
0ف�JGة ال

إعـــادة ال�zـــ� فـــي ال,�ـــ= وال�3ـــاهج ال"راســـ�ة العل�3ـــة وال�`�	ل	ج�ـــة فـــي ال�امعـــة الع�ا_�ـــة  .١
 به"ف ت("ی�ها و*d>ل م2��3 ل�علها ت�	اكb وم�)ل�ها في ال�امعات ال3�ق"مة.

$ال`ل�ــات العل�3ــة، علــى أن  اً بــ"ءت2عى ال�امعة إلى ت	ز4ع "آe $اد" على uــلاب ال�امعــة  .٢
 ت3dل ج�3ع Hل�ات ال�امعة ��3ا $ع".

ا̂ت وال�Kـــى الأساســـ�ة اللازمـــة ل�3>ـــ)@ أعaـــاء ه)wـــة ال�ـــ"رQ4 وال�لTـــة مـــ@  .٣ تـــ	ف)� ال��ه)ـــ
اســ�,"ام ال�`�	ل	ج�ــا فــي ال�علــ�% والــ�عل%، والاتفــاق مــع شــ�Hات م�,hhــة لإدخــال ج�3ــع  

ض3@ ســقف زم�ــي م(ــ"د وت�2ــ)A ذلــW مــع مف�دات ال�3اهج ال"راس�ة على ال(اسb الآلي 
 معاوني الع3"اء للBdون العل�3ة والأق2ام العل�3ة في Hل Hل�ة.

٤.  b(1 وأســال	ــ�اس�,"ام ت`�	ل	ج�ا ال3عل	مات والاتhالات في ج�3ع ال�Kامج م@ ح)' ال3(
 ال�"رQ4 وال�ق	4% ال("ی�ة.

لإع"ادNــة ت(ــ"ی' م2ــاقات ق2ــ% ال(اســ	ب $dــ>ل م2ــ��3 فــي ضــ	ء ز4ــادة مع�فــة uــلاب ا .٥
$ف�ع)هـــا العل3ـــي والأدبـــي وف�وعهـــا ال3,�لفـــة الأخـــ�1 بهـــ-ه ال3ـــ	اد، وذلـــW $ال��2ـــ)A بـــ)@ 
ال�امعـــة ووزارة ال�علـــ�% العـــالي والT(ـــ' العل3ـــي ووزارة ال��*�ـــة ل�علهـــا م��اغ3ـــة مـــع ال�قـــ"م 

 العال3ي في ه-ا ال�3ال.
مــ"ة ت�ف)ــ- ال,�ــة  تع3ل ال�امعة إلى أن ت`	ن ل"یها فh	ل دراس�ة ن3	ذج�ة $(لــ	ل نهاNــة .٦

 .) م٢٠٢٦- ٢٠٢١(الإس��ات���ة 
  

  

  

  



  ال$67 العل�ي: -را�عاً 

 Aف�ت��dع الإب"اع وال�3))^ في الT(' العل3ي، والارتقاء 23$�	4ات الأداء لل�الb وال�امعة و*3ا ی
  مع حاجة ال�3�3ع و4(قA ال23�	4ات العال�3ة ال���عة.


ارة��  :ال�$ادرات ال
0ف�JGة ال

4̂@ للال�(ـــاق بهـــا، إعـــادة فـــ�ح ال"راســـات العل�ـــا  .١ وت	ســـ�عها ل�dـــ3ل وتdـــ��ع ال�لTـــة ال3�3)ـــ
 ت,hhات ال�امعة ال3,�لفة.

ة ال"راســات العل�ــا وال�لTــة الأوائــل فــي Hل�ــات ال�امعــة Tــت��z% ز4ارات عل�3ــة للTــاح�)@ وuل .٢
 إلى جامعات داخل وخارج الع�اق.

مــ@ جامعــات م�م	قــة الdــهادات الأكاد�3Nــة خ�ة للTع�ــات ال"راســ�ة لل(hــ	ل علــى  اع�3اد .٣
 في ال�,hhات العل�3ة وحb2 حاجة ال�امعة إلى تلW ال�,hhات.

" ول�>ــ	ن ت(ــ] م2ــ3ى - مKــ"أ - إعادة ت2ــ�3ة و��>لــة "م�Hــ^ الT(ــ	ث وال"راســات الإســلام�ة .٤
 "م�H^ الT(	ث وال"راسات" شاملا ال	ح"ات ال�ال�ة:

  وال�عاون العل3ي ودع% ال�لTة"وح"ة خ"مة ال�3�3ع وت3dل "ت�	�4 الأداء  - 

الاســ��ات��ي وال3عل	مــات وح"ة الT(	ث وال"راســات الاس�dــار4ة وتdــ3ل "الT(ــ	ث وال�,�ــ�=  - 
  "والإحhاء

 - "A4	2�  وح"ة الB3ت�3ات وال��ج3ة وال��d وت3dل "ال�أل�� وال�	ز4ع وال�"رb4 وال3عارض وال

A4	2ــ�الT(�ــي" ال23ــ�)"ثة فــي ال�امعــة  ورفــ" الH�3ــ^ $�33لــ(@ عــ@ Hل�ــات ال�امعــة و"شــTvة ال
  تع3ل على:و والB3س2ات ال�ي تع�ى $الT(' العل3ي 

  ال�ه	د العل�3ة والT(��ة في ال�امعة الع�ا_�ة. ت�2)Aأ) 

  حاجات ال�3�3ع.الأك�� فائ"ة ل�ل�Kة ب) ت	ج�ه الTاح�)@ ن(	 الT(	ث العل�3ة  ال���J�Kة 



  وال�ق"ی�4ة وال3ع�	4ة.م�(ه% ال(	اف^ ال��v��dة و ج) دع% الTاح�)@ 

د) ت	ث)A علاقات  ال�dاكة مع الB3س2ات العامة وال,اصة ال3,�hة $الT(ــ' العل3ــي لإجــ�اء 
 الT(	ث ب�عای�ها وخ"مةً لh3ال(ها.

وت	ح)ـــ" ال�هـــ	د لإصـــ"ار ال�3ـــلات العل�3ـــة ال3�,hhـــة ، ه) تdـــ��ع نdـــ� الإن�ـــاج العل3ـــي
  .على ال23�	1 ال	�uي ال�ص)�ة

نات شاملة ع@ الT(	ث العل�3ة والTاح�)@ ورســائل ال"راســات العل�ــا ومdــار4ع و) ب�اء قاع"ة ب�ا
  ال�,�ج و�تاح�ها لل��3ع م@ خلال م	قع ال�امعة.

 ت	ف)� ال�3	4ل اللازم للT(' العل3ي. .٥
 وت	ف)� الف�ص ال�3اسTة لها لاك�2اب ال,�Kات اللازمة. ءالT(��ة ال`ف ال3لاكاتته)wة  .٦
ا̂ت ال3�احــــة فــــي ال�امعـــة و*ــــ)@ Hل�اتهــــا Hافــــة ت�zـــ�% اســــ�,"ام ال3ــــ	ارد  .٧ وال�3افـــA وال��ه)ــــ

 لأغ�اض الT(' العل3ي وال�عاون مع الق�اعات ال3,�لفة.
  ض�ان ال�=دة ورفع م.
=L الأداء في ال�امعة: -خام.اً 

م��لTــات ال�3�3ــع مــ@ خــلال وضــع ل�ل�Kــة ت(2)@ ن	�mة وHفاءة ال�علــ�% فــي ال�امعــة الع�ا_�ــة 
 Qافــةمعــای)� وأســH ل�ــات ال�امعــةH علــى AــK�ُدة ت	ال�ــ =T3ــاد وضــ�ت��ــابA مــع ال3عــای)�  للاع

  ال"ول�ة.


ارة:��  ال�$ادرات ال
0ف�JGة ال

ت�	�4 وت	س�ع ق2% ض3ان ال�	دة والأداء ال�امعي ل)�	لى تق	4% وضT= ال�ــ	دة وال�	�mــة  .١
 .و*3ا ی�3اشى مع ال3عای)� ال"ول�ة ل�امعة،في ا

 ض3ان ال�	دة في ال�امعة. ق2%الأكاد3Nي تا$عة لإنdاء وح"ة للاع�3اد  .٢
الى ج�b مع ثقافة  الاب�`ار والإب"اع م@ اجــل  ن�d ثقافة  ال�	دة وال�3)^ في الأداء ج�Tاً  .٣

 ت�A(K ه-ه ال�قافة في الع3ل والاداء ال	��في ال)	مي في Hافة م2�	4ات ال�امعة.



  

  ت0C=ل=ج�ا ال�عل=مات والاتBالات -سادسا

�هــا لل�امعــات تق��ــات  اســ�,"ام أحــ"ثKاك	�4 ال�امعــة وم	ــ�ــ"م ت,N ــالات $3ــاhمــات والات	ال3عل
  العال�3ة.


ارة:��  ال�$ادرات ال
0ف�JGة ال

اس�,"ام "نz% إدارة ال3عل	مات" و*ال��A(2 وال�عاون مــع ق2ــ% ال(اســTة فــي ال�امعــة ل23ــاع"تها  .١
 في ات,اذ ق�اراتها و�دارة أع3الها.

ــة" إعــ"اد بــ�امج الــ"ورات  .٢ 4̂ الhــ���ة ال�3ان�ــة لل�ــلاب فــي م�ــال "ال3عل	مات�ــة" و"اللغــة الان`ل)
 و*ال�عاون مع م�H^ ال�عل�% ال23��3 وق2% ال(اسTة والإن��ن] في ال�امعة.

 ت�	�4 م	قع ال�امعة الإل`��وني على الTd>ة الع�`K	ت�ة الإن��ن)]. .٣
 .) وال4�K" الال`��ونيsmsت	ف)� ب�امج لل�	اصل ع@ A4�u خ"مة ( .٤

  إنdاء م�z	مة م�`املة "للإن��ان]" ل�*= ج�3ع مBس2ات ال�امعة.

  

  

  


